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 و پرورش آموزش

 

 شرح وظایف

 

  ن
 
موزشی ونظارت بر آجرآی آ

 
 تدوین برنامه های آ

 موزش همگانی   گسترش و ترویج فرهنگ
 
 آیمنی بمنظور كاهش ضریب خطر و آفزآیش آیمنی در سطح شهر آز طریق آ

 خورین متوود بووحن آ ممموی آطفووا   ریووق و ن وات آفوورآد
 
مووزش لممووی ولمموی آفوورآد بووا توجوه بووه آ

 
برگووزآری   وووزع لممحوات آز طریووقدر بوه منظووور آفووزآیش تووآن منووابا نحوروی آنسووانی . آ

موزش 
 
مووزی ضومن خودما بوه منظوور آطت  تخصصی  هایآ

 
رسوانی دربوارع ت هحوزآت جدیود و  به منظوور بوه روز نگهدآشوتن آطتلوات فنوی مودیرآنن كارشناسوان و كاركنوان ن نوآ

 .و بمند مدت ن ومحان مدت های كوتاع مدت  آطتلات نوین آز طریق برگزآری دورع

  موزش آفرآد لتقه مند و فعال به منظور كمك به  وز
 
  عآ

 
نها برآی آ

 
موزش و آلزآم آ

 
 وزش شهروندآن مآ

 موزش آفرآد لتقه مند و فعال به منظور كمك به  وزع لممحات
 
تش  آ

 
موزش آ

 
 نشان دآوطمب  آز طریق آ

 کمحه آموری کهدر  دود وظایف آز طرف مافوق آرجا  محشود وسایر وظایف مربوط به شغل  آن ام 
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موزش  به  دو گروع  لمدع 
 
 جهوا آفوزآیش  بروون  سرازمانیو   جها آفزآیش توآنایووی های پرسنل سوازمانی آلوا آز آدآری ولممحواتی  درون  سازمانیفعا حتهای  آ

 
موزشوهای شوهروندی و نهایتوا آرت وا  آ

 .ت سحا  محشود  ضریب آیمنی در نحشابور 

 

  آموزش های درون سازمانی

 ضمن خدمت

موزشهایووی  گوفته  محشود  که  
 
تش نشانی پرسنل  .آن ام می شود  جهت افزایش  مهارت  پوسنل سازمانبه کمحه  آ

 
  .بشرح زیر مشغول آن ام وظحفه هستند  وزع 4 در سازمان آ

    نفو 111حوزه  عملیات پوسنل 

  موزش   پوسنل
 
 نفو پاره وقت  11نفو ثابت و  4حوزه  ا

  نفو پاره وقت 1نفو ثابت و  1 و حفاظت  حوزه  پیشگیوی   پوسنل 

  نفو پاره وقت 2نفو ثابت و11 حوزه  اداری و مالی  پوسنل 

 

موزش  وزع 
 
موزشوهای آ

 
مودع آسوا در آیون مودت بصوورت درون سوازمانی بوه آ

 
مسوتمر ومودآوم نمتناسوب بوا نحواز هوای فورد و در رآسوتای رسوحدن  توجوه بسوحار ویواع آی دآشوته وهموانطور کوه در زیور آ

 .آن ام شدع آساسازمان به آهدآف 

بدآرچی تا مدیر لامل  وزع 
 
موزش برآی تمامی آفرآد سازمان آز آ

 
موزشی  وباشد محبرنامه دآرآی آ

 
مروزش  بوای  این سازمان در حال حاضوسیستم ا

 
تمرامی افرواد سرازمان درحروزه مرای م تلر   ا

موزش و پیشگیوی  نظی
 
 .اقدامات موثوی را انجام داده است و حوزه مای عملیاتی ، اداری مالی و حتی ا

 

موزشی تهحه  آز آفرآد سازمان  برآی  هر نفر یکآبتدآ 
 
موزشهایووی که  فرد آز  بدو ورود  به آین سازمان دآشته  مشخص و  شد پروندع  آ

 
 .موثو واقع شوددر سازماندمی افواد و انتصاب افواد نیز تا آ

موزش دیگر پرسنل آستفادع نمود
 
موزشی دیدع آند در جها آ

 
 .آز طرفی محتوآنحا آز آفرآدی که دورع های آ
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 .های درون سازمانی ،آموزش پرسنل حوزه عملیات میباشد موزشآاولویت اول 

 

 پرسنل عملیاتی در ایستگاه ها   هرروزهضمن خدمت   آموزش های درون سازمانیبرنامه ریزی  و برگزاری 

 

 شناسایی نیاز های آموزشی 
 

 .گرفتآمار حریق وحوادث هر ایستگاه از واحد ثبت گزارشات اخذ و  مورد تجزیه تحلیل قرار 

 .وخواهد شدو آموزشهایی متناسب با آمار و تجزیه تحلیل آمار عملیاتها در هر ایستگاه ارائه شد

اعهم  تها براسهان آ     در جلسه ارزیابی کهه ابتهدای ههر ه تهه برگهزار می هود        مسئولین ایستگاه نیز بایستی نیازهای آموزشی خود را  

 .آموزش برنامه ریزی ودر اسرع وقت برگزار شود 
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 برنامه ریزی آموزش درون ایستگاهی 
 

است در حضهور ای ها  آمهوزش نیروههای عملیهاتی آ  ایسهتگاه انجها  شهود         هر روزی که معاونت عملیات در ایستگاهی مستقر          

ها هما  افسرا  آماده میباشند که بها آمهوزش بهه عنهوا  مربهی هممهاری میمننهد  حهداقل          بهترین مربیا   برای آموزش  در ایستگا ه.

 .ساعت  به نیروها آموزش دهد 2

 

ستگاه نظارت مستقیم ریک ایستگاه حضور داشته و بر عملمرد نیروهای آ  ایمعاونت محتر  عملیات طبق برنامه ریزی مدونی هرروز د

 . ددار

  شنبه ها   1ایستگاه

 یم نبه ها  2ایستگاه

 دوشنبه ها  3ایستگاه 

 سه شنبه ها  4ایستگاه 

 چهار شنبه ها  5ایستگاه 

 پنج شنبه ها  7و  6ایستگاه 

 .باشدمیساعات حضور معاو  عملیات بهتر است در ساعات آموزش وتمرین های روزانه 

 

کلیه عملیاتهای حریق ونجات تصویر برداری وعملیاتهای تخصصی و قابل توجه حتما در کارگروهی شهامل مسهئولین آمهوزش  عملیهات     

سهازما  در مقابلهه بها حریهق یها حادثهه مهورد بررسهی          مسئول ایستگاه  افسر آماده   فرمانده شی ت وکارشنان بررسی علت  عملمهرد  

 .وتجزیه تحلیل صورت گیرد تا بتوا   اشمالات موجود در خدمات رسانی را مرت ع نماییم 

 .وپس از مستند سازی  از این تجربه در آینده است اده شود 
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 آموزش  ارزیابی 
 .از کلیه مراحل آموزش درو  ایستگاهی تصویر برداری می ود

 . پس از برگزاری  آموزش هرروز مورد ارزیابی قرار خواهد گرفت تا نواقص در روزهای آتی برطرف شود
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 برنامه آموزش روزانه ایستگاه ها
 هرروز  11الی 4از ساعت 

 
 سرفصل های آموزش نام مربی  مبحث آموزش روز  و ایستگاه 

 شنبه  

 ایستگاه مرکزی

شناخت -،شناخت انواع لوله های آتش نشانی -،آشنایی با انواع ماشین آلات وتجهیزات آبرسانی  آقای علی آبادی  آبرسانی 
انجام -،انجام عملیات آبرسانی با لوله های خشک وتر-،روشهای تامین آب-،انواع سرنازل ها

داری نگه-،عملیات کاهش یا افزایش طول لوله وکاربرد واسطه ها در آبرسانی وتوزیع آب
 فظت از لوله ها وتجهیزات آبرسانیومحا

 شنبه 1

 6ایستگاه 

 احمد خدابخشی آقای  کف وکفسازها  

 

 

 

شناخت ،اصطلاحات کف،تعریف کف،تاریخچه استفاده از کف آتش نشانی،شناخت کف اطفایی
 مایع کف از نظر مواد تشكیل هنده،انواع مایع کف،انواع کف،مكانیزم عملكرد کف روی آتش

اثرات کف روی مواد ،اثرات کف،مایع کف از نظر توسعه حجمی،کف از نظر تشكیل مثلث کفمایع 
 مواد تشكیل دهنده مایع کف،نام مایع کف،آشنایی با مشخصات فنی مایع کف ،دیگر

وزن مخصوص ،بوی مایع کف،رنگ مایع کف،سیالیت مایع کف،درصد مایع کفاکی والان وزنی
 درجه تبخیر مایع کف،نقطه انجماد مایع کف،مایع کفانبساط حجمی ،مایع کف PH،مایع کف

قدرت پوشانندگی وخاموش ،رسوب گذاری مایع کف،قدرت جذب آب،مقاومت در برابر حرارت
انبار و ذخیره ،میزان پرتاب کف،کاربرد زیر سطحی،عدم جذب مواد سوختنی،کنندگی مایع کف

تناسب )تزریق کننده ها،ساز سرلوله های کف،شناخت تجهیزات و وسایل کفساز،کردن مایع کف
 توانایی استفاده از وسایل کفساز و انجام عملیات کف رسانی،( ساز

 شنبه 6

 3ایستگاه 

 رضا گلریزآقای  آبرسانی 

 

 

شناخت -،شناخت انواع لوله های آتش نشانی -،آشنایی با انواع ماشین آلات وتجهیزات آبرسانی 
انجام -،عملیات آبرسانی با لوله های خشک وترانجام -،روشهای تامین آب-،انواع سرنازل ها

نگهداری -،عملیات کاهش یا افزایش طول لوله وکاربرد واسطه ها در آبرسانی وتوزیع آب
 .فظت از لوله ها وتجهیزات آبرسانیومحا

 شنبه 3

 9ایستگاه 

 علیرضا ایرانفر آقای  شهر شناسی 
طلاعات خود ا. باید اطلاعات کافی در خصوص شهر محل فعالیت خود داشته باشد آتش نشان 

را به روز کند تا در مسیر حرکت به دلیل اطلاعات قبلی خود که به مرور زمان دستخوش تغییر 
مشكلاتی نظیر صرف هزینه و زمان بیهوده ،توقف در ترافیک،  به (مانند حفاریها) گردیده

بالا رفتن  و همچنین  تاخیر در رسیدن به محل حادثه که باعث ... حرکت در مسیرهای اشتباه و
در مورد مسیرها آتش نشانی به اطلاعات  مردممعمولاً . استهلاک خودرو می شود، دچار نگردد

سلب شهروندان ،اعتماد  خدمات نامطلوبید به دلیل ارائه و مكانهای مختلف اعتماد دارند و نبا
ارائه خدمات یكی از شرایط لازم جهت  دارا بودن اطلاعات کافی در شهرشناسی گردد، بنابراین 

 .است مطلوب به شهروندان 

 شنبه  9

 5ایستگاه 

 دستگاه تنفسی 

 نردبان 

آشنایی با انواع دستگاه های -تنفسی انسانآشنایی با اصول دستگاه های تنفسی و سیستم - محمد محمودی 
توانایی حفاظت شخصی در عملیات با -آشنایی با نحوه عملكرد دستگاه های تنفسی-تنفسی

بكارگیری -شناخت انواع دستگاه های تنفسی موجود در آتش نشانی ها -دستگاه تنفسی
 دستگاه تنفسی محافظت ونگهداری از دستگاه تنفسی

، نردبان های  انواع نردبان ها،نردبان های کشویی ،و کاربرد آنها  شناخت نردبان های دستی
 و نحوه استفاده ونگهداری  از آن  کشویی کوتاه

 شنبه 5

 7ایستگاه 

تست کلیه تجهیزات 

 حریق و نجات 

 
 از همكاران 

تست کلیه تجهیزات حریق و نجات براساس چک لیست ،نحوه استفاده مطلوب و حفاظت 

 .نگهداری آن ها 
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 ضمن خدمت فرماندهان شیفت  آموزش های درون سازمانی

اولین  هدف آ  نجات  جا  انسانها   مهار و اط اء حریق و ح اظت از  ثروتههای ملهی  در    با توجه  به اهداف و رسالت  اصلی  سازما                         

و مستحضرید که مهمترین  و اثر بخ هترین  و وسهیعترین  حهوزه  در  آتهش      .مقابل  آتش سوزی  و عوارض  و سوانح  ناشی از آ   ذکر شده است 

ا  با مطالعه حوادث  بومی و رایج  شههر نی هابور ونیهز مطالعهه  و بررسهی  آمهار حهوادث   همن          لذا  ما بایستی در ابتد. ن انی  حوزه  عملیات  است  

آ    گها      بررسی  اثر بخ ی  برنامه ها  و فعالیتهای  فعلی    نقطه  مطلوبی  را  که  قصد  رسید   به  آنجها  را داریهم  شناسهایی   و سهرس در جههت     

 . برداریم
 

با توجه به اینمه بی تر نیروی سازما  در این بخش فعالیت دارند و فعالیتهای نیروهای عملیاتی مسهتقیما درمعهرض دیهد وقضهاوت           

 . مرد  هستند  این حوزه از اهمیت بسیار بالایی برخوردار است

 

ی تمهام  از دتجربیهات خهو   واسهت اده از  علهو      با بتوانند شی ت  هستند که باید ها صحنه هر  آتش سوزی  و حادثه  این فرماند رد       

بهتهرین   محهل حادثهه  حهداکار اسهت اده را نمهوده تها       رنیروهای تحت اختیارشا   تجهیزات ماشین آلات و  اممانات در شرایط موجود د

 .ودر نتیجه سازما  عملمرد خوبی داشته باشد را بگیرندمممن نتیجه 
 

بایهد فرمانهدها  خهوبی داشهته باشهد وبهرای اینمهه سهازما          برای اینمه سازما  عملمرد خوبی در این حوزه داشهته باشهد    بنابراین       

فرماندها  خوبی داشته باشد بهتر است فرماندها  موجود و افرادی که به نظهر میرسهد دارای توانهایی فرمانهدهی میباشهند را ارزیهابی و       

 .فرماندها  شی ت بگماردافرادی با توانایی بهتر به عنوا  
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 نحوه ارزیابی مشخص نمودن 
 

 .شده استشرایط احراز فرماندهی شی ت م خص شده وبرای هر آیتم نمره ای معین   ابتدا 

 

   133از 33آمادگی جسمانی 

   133از  13...  سوابق شامل سابقه خدمت  سابقه فرماندهی شی ت و 

   133از  13تحصیمت  

   133از  13همماری با آموزش  

  133از  13همماری با عملیات 

 133از  33شرکت موثردر دوره فرماندهی عملیات وموفقیت در آزمو  کتبی وعملی 

 

 

 افراد مورد ارزیابی مشخص نمودن 
 

درصد کسانی که براسان سابقه وتجربه ومهدر    53 حداقل  به ا افه    بیست و سه ن ر بوده کلیه فرماندها  شی ت که درحال حا ر 

وسهرس از آنهها آزمهو  عملهی و کتبهی نمهره آنهها         شهده میتوانند فرمانده خوبی باشند در یمدوره آمهوزش شهرکت داده   شده احسان 

 .م خص خواهد شد 

 .مورد ارزیابی قرار گیرنددر این دوره ن ر  35 

 

 افراد و سازماندهی ارزیابی 
 

ت میل و نمرات دیگر افراد جلسه کارگروه منابع انسانی این دوره هرن ر در این دوره آموزش  و م خص شد   نمره  پس از برگزاری

 .م خص می ود

باتوجه به اهمیت وحساسیت  ایستگاهها براسهان رتبهه   و سرس .اخذ خواهند کرد  133با جمع امتیازات هر ن ر کلیه افراد نمره ای را از 

 .در ایستگاه ها چیده خواهند شد بندی آنها فرماندها  

 

 .فرد دارای  بی ترین نمره است اده خواهد شد 3مام برای فرماندهی شی ت ایستگاه مرکزی از 

 .و از افرادی با نمره کمتر به عنوا  کمک فرمانده است اده خواهد شد
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 برگزاری مانور آمادگی نیروهای عملیاتی حریق و نجات 

 .مانوری متناسب با نیازهای آموزشی حتی از نظر زمانی متناسب با حریق و حوادث فصل برگزار شودهر ماهه سعی می ود 

 . شده استانجا   اط اء حریق تانمر مواد سوختی ماه یک مانور مهر در 
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 روزهعوت اساتید برای برگزاری آموزشهای یک تا سه د

موزشی آغمب پرسنل به ترتحب آو ویا مشخص سپس          
 
موزشهای درخوآستی دلوت  آز آبتدآ نحازهای آ

 
 .دشآساتحد مطرح برآی آرآئه آ

موزش ببرند
 
موزشها کمحه مرخصی های پرسنل  غو تا همگی پرسنل نهایا آستفادع رآ آزین آ

 
موزش جها تشویق وتنبحه نحروها د. در زمان برگزآری  آین آ

 
مووزش نحوز تصومحماتی قبل آز هر  آ

 
ر آیون آ

 .گرفته شد

موزش با توجه  به توآنایووی پرسنل آز آیشان
 
موزشهای لازم آن ام شود به لنوآن آستاد مبا ث  آدآرع آ

 
 .دلوت نمودع تا آ

قای صادقی 
 
موزش ن ات در تصادفات بصورت تئوری در آیستگاع... به لنوآن آستاد ن ات در چاعنآرتفا نتصادفات و آ

 
 و لممی در آژدر خودرو  2 برآی مثال آ

قای نصحب پور به لنوآن آستاد ن وات در چاعنآرتفوا  و 
 
مووزش ن وات در چواع بصوورت تئووری در آیسوتگاع ... آ

 
توش 1و لمموی در آیسوتگاع  1بورآی مثوال آ

 
توش نشوانان دآوطموب وآ

 
بورآی هماوارآن و آ

 نشانان تایباد

قای فولادی به لنوآن آستاد ن ات در جاعنآرتفا نتصادفات و 
 
موزش ن ات درآرتفا  بصورت تئوری در نحروگاع سحال ترکحبی  و لممی در برج های ... آ

 
 متری خنک کنندع 121برآی مثال آ

ن 
 
قای آیرآنفر به لنوآن آستاد برق وخطرآت آ

 
موزش  و شهر شناسی ن آ

 
 4در محدودع آیستگاع و لممی  4در آیستگاع  شهرشناسی برآی مثال آ

موزش 
 
قای خدآبخشی  به لنوآن کوف وکوفساز ها  ن برآی مثال آ

 
 2و لممی در آیستگاع  2کوف و کوفساز ها   در آیستگاع 2آ

برسانی  در آیستگاع 
 
موزش پمپها وآ

 
قای گمریز  به لنوآن آستاد پمپها و آبرسانی  ن برآی مثال آ

 
 3و لممی در آیستگاع 3آ

موزش دستگاع تنفسی ونردبان   در آیستگاع 
 
قای محمودی به لنوآن آستاد دستگاع تنفسی و نردبان دستی ن برآی مثال آ

 
 5و لممی در آیستگاع  5آ

موزش  فاطا ونگهدآری ت هحزآت  در آیستگاع 
 
رمحن به لنوآن آستاد ت هحزآت  ریق  ن برآی مثال آ

 
قای آ

 
 7و لممی در آیستگاع  7آ

قای م حد صدی
 
مادگی جسمانی آ

 
  ی به لنوآن آستاد آ

سانسور و  رکا در دود 
 
قای رسول صدی ی به لنوآن آستاد ن ات در آ

 
 آ
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 اعزام نیرو جهت گذراندن دوره های تخصصی 

مدت  من خهدمت  قبم تقویم اموزشی موسسه آموزش استانداری گرفته می د وسعی می د کلیه افراد حداقل سالی یمبار در دوره های کوتاه          

ماهه دو  سهال جهاری پهیش بینهی می هود پرسهنل اداری سهازما  حهدود          6اما در .ولی متاس انه این کار چند سالیست انجا  نمی ود.شرکت نمایند 

که این تعهداد سهاعات قابهل توجهه و تامهل      .ساعت در آموزش های  من خدمت شهرداری که در موسسه ثامن برگزار می ود شرکت نمایند1333

سهاعت آمهوزش   133حهداقل   ماههه دو  سهال جهاری    6ن ر از مسئولین کلیدی سازما  که لیست آ  در زیر آمده اسهتدر   13ت یعنی هر یک از اس

 .خواهند دیدکه این ن انه تغییر وتحولی شگرف در آموزش سازما  میباشد

 مدیر عامل 

 معاونت اداری مالی 

 یسئول حسابدارم

 حسابدار 

 کارگزین 

 نه مسئول دبیرخا

 مسئول اموال 

 مسئول روابط عمومی 

 مسئول دفتر 

 کارپرداز 
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 آموزشهای برون سازمانی

 :آموزشهای  عمومی  -1

 .  آتش ن انی شهروندا  صورت می گیرد ایمنی وکلیه  آموزشهایی  که  جهت ارتقاء فرهنگ  ایمنی   آتش ن انی و افزایش مهارتهای           

 :برای ماال 

به گزارش البته با توجه  .با  برنامه ریزی میتوا  برای کلیه  مدارن   ادارات و ارگانهای سطح شهرنی ابور درسال آینده آموزش برگزار نمود          

تهوا    من اینمهه می  .با برنامه ریزی و داد  اممانات بی تر می توا  به و عیت بسیار مطلوبی رساند ولی  عملمرد واحد آموزش این کار انجا  شده

. اقهدا  نماینهد    نسبت به برگزاری آموزش شهروندا  در پارکها و محله ههای حهوزه اسهتح اظی خهود    مربیانی درهر ایستگاه  تربیت نمود  تا ای ا  

 همچنین می توانیم درفرهنگسراها برای شهروندا  آموزش های مختلف ایمنی مانند ایمنی در خانه   گهاز گرفتگهی   خطهرات بهرل و لهواز  برقهی        

 .برگزار نمود... شوینده ها و مواد شیمیایی و 
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 عمومی  ایمنی ،آتش نشانی برای آموزش برگزاری  طرح

 از شهروندان تا آخر سال جاری نفر000/10

 

 

 برای افزایش آگاهی های شهروندانمضاعف تلاش : بهترین راه 

  مقدمه

افزایش آگاهی های ایمنی و آتش ن انی وهمچنین افزایش توانایی های پی گیری و مقابله سازما      های  رسالتاهداف و  یمی از مهمترین           

درحال حا ر اولویت سازمانهای آتش ن انی از ساخت ایسهتگاه ههای آتهش ن هانی  اسهتخدا  نیهروی       .با حوادثی نظیر حریق شهروندا  عزیز است

آگاهی های ایمنی و آتش ن انی وهمچنهین افهزایش توانهایی ههای     هت افزایش  به تمش جآتش ن ا   و تهیه تجهیزات وماشین آلات آتش ن انی 

 .تغییر یافته است مقابله با حوادثی نظیر حریق شهروندا 

شهی از  بنابراین میتوا  با ارائه آموزش های عمومی به شهروندا  از بروز حریق وحوادث بسیاری جلوگیری کرد و یا اینمه خسارتهای مالی وجانی نا

 .ق یا حادثه را به حداقل رساند که در این راستا بایستی ازتمامی ظرفیتهای موجود سازما  در این جهت است اده نمودهر حری

 .در نی ابورظرفیتهای بالقوه ی بسیار خوبی وجود داردکه تا کنو  از آنها است اده ن ده است

 

هزار ن ر است  وبرگهزاری  آمهوزش بهرای ایهن     333هزار خانوار ساکن میباشند و جمعیت این شهر حدود 123تا  03میدانیم که در نی ابور حدود 

وره تعداد کار بسیار سنگین وفقط با برنامه ریزی دقیق   منظم و کار گروهی میسر است لذا سازما  بایستی برنامه ههای مختل هی بهرای برگهزاری د    

 . آموزش برای این عزیزا  داشته باشد های

آموزشها  از ارائه خدمات آموزشی به شهروندا  محتر  باید با حداقل ت ری ات   ساده همراه با جذابیت باشد تا این عزیزا  با رغبت فراوا  در این

 .شرکت نمایند

ط خاموش کننده های دستی و ارائه کتاب آموزشی  ایمنی در جذابیت این آموزشها میتواند برگزاری آموزش بصورت کارگاه عملی اط اء حریق توس

 .خانه بصورت رایگا  باشد

 این کتاب شامل هر آنچه یک شهروند نی ابوری بایستی در خصوص ایمنی وآتش ن انی بداند و یا فراگیرد بوده وهمچنین راهنمایی بهرای مربیها   

 .هاست این آموزش
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 :شهروندان هدف آموزش 
 اصناف 

صهنوف  بهه همهراه     تا لیستی از کلیه  خواسته آ  مجموعه ارسال تا   من اطمع رسانی از  مجمع امور صن ی سازما  نامه ای برای           

نسهبت بهه برگهزاری    اسامی روسا  شماره های تمان  واعضای محترم ا  را ارسال نمایند تا این حوزه  من برنامهه ریهزی و همهاهنگی    

 .ا  نمایدآموزش متناسب اقد

 

 رانندگان تاکسی 

کلیه رانندگا     من اخذ لیستی ازکلیه رانندگا  تاکسی سطح شهر هماهنگی صورت گرفته  سازما  تاکسیرانی با مماتبه با         

میتوانند بدلیل اینمه رانندگا  تاکسی همی ه در شهر در رفت وآمدند .در این آموزشها شرکت نمایند ن ری  43محتر  درگروههای 

 .نقش بسیار مهمی در اطمع رسانی و اط اء حریق با خاموش کننده های دستی در لحظات اولیه حریق را ای اکنند
 

 رانندگان اتوبوس های درون شهری 

کلیه رانندگا  محتر   تا   من اخذ لیستی ازکلیه رانندگا  سطح شهر هماهنگی صورت گرفته  سازما  اتوبوسرانی با مماتبه با 

بدلیل اینمه رانندگا  محتر   همی ه در شهر در رفت وآمدند میتوانند نقش  .در این آموزشها شرکت نمایند ن ری 43رگروههای د

 .بسیار مهمی در اطمع رسانی و اط اء حریق با خاموش کننده های دستی در لحظات اولیه حریق را ای اکنند
 

 رانندگان بین شهری 
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 ن ری 43کلیه رانندگا  محتر  درگروههای  تا   من اخذ لیستی ازکلیه رانندگا   هماهنگی صورت گرفته  سازما  پایانه با مماتبه با 

بدلیل اینمه رانندگا  محتر  همی ه در شهر در رفت وآمدند میتوانند نقش بسیار مهمی در اطمع  .در این آموزشها شرکت نمایند

 .حظات اولیه حریق را ای اکنندرسانی و اط اء حریق با خاموش کننده های دستی در ل

 

 آموزش مربیان مهد کودک

 من اخذ لیستی مهد ها ی سطح شهر   تعداد کودکا   آدرن و شماره تل ن تمان   هماهنگی صورت  سازما  بهزیستی با مماتبه با 

در آموزش عمومی ایمنی و آتش به همراه مربیا  ومدیرا   کلیه مهدها  من بازدید از ایستگاه آتش ن انی  نزدیک خود تا  گرفته 

 .ن انی شرکت نمایند 

 
 

 
 
 

 :دانش آموزان و مربیان در مدارس 
تها لیسهتی از کلیهه مهدارن      محتهر  خواسهت   مدیریت  آ آموزش و پرورش تا   من اطمع رسانی ازبه نامه ای با ارسال سازما            

 مقطع تحصیلی  تعداد دانش آموزا   جنسیت   رشته تحصیلی   آدرن وشماره های تمان مدارن را بهه سهازما  ارسهال نمایهد تها ایهن       

 .حوزه  نسبت به برگزاری آموزش متناسب اقدا  نماید

  
 

 

 ...  :کارکنان ادارات دولتی و
بخواههد لیسهتی از     هها   آ  مجموعهه  ارسال تا   من اطمع رسهانی از مهدیریت   سازمانها و شرکتها کلیه ادارات  هسازما  نامه ای ب          

تها ایهن حهوزه  نسهبت بهه      ههای عمهومی ارسهال نمهوده      کارکنا  خود با ذکر بهترین زما  برای برگزاری جهت شرکت در آموزشکلیه 

 .کار با استقبال خوبی مواجه شداین اقدا  نماید که  در قالب آموش  من خدمت  رگزاری آموزش متناسبب
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 :آموزش ضمن خدمت کارکنان شهرداری 
کارکنا  خود بها ذکهر   بخواهد لیستی از کلیه شهرداری محتر  ارسال تا   من اطمع رسانی از  شهرداری محتر   هسازما  نامه ای ب        

رگهزاری آمهوزش متناسهب در    تا این حوزه  نسبت بهه ب های عمومی ارسال نموده  بهترین زما  برای برگزاری جهت شرکت در آموزش

 .قالب آموزش های  من خدمت  اقدا  نماید که این کار با استقبال خوبی مواجه شد
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  :نیروهای بسیجی 
بسیجیا  بها ذکهر   بخواهد تا لیستی از کلیه  آ  مجموعه ارسال تا   من اطمع رسانی از  مقاومت بسیج  ناحیهسازما  نامه ای برای           

تا این حوزه  نسبت به برگزاری آموزش متناسب اقهدا   های عمومی ارسال نموده  بهترین زما  برای برگزاری جهت شرکت در آموزش

 .نماید
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 :موزش کارکنان شبكه بهداشت آ
 

 
 :وفنی آموزش ضمن خدمت کارکنان مدرسان دانشگاه کشاورزی 
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 همكاری با گروه هنری فرهنگ 
 آموزش خردسالان وخانواده ها 

 :همراه با نمایش عروسكی ،شعر وموسیقی 
در راستای نهادینه نمود  فرهنگ ایمنی مرکز آموزش سازما  با هممهاری گهروه هنهری فرهنهگ برنامهه بسهیار زیبهایی بهرای                     

 .انجا  داد 19:33الی 17:33بهمن ماه  از ساعت  9و 0 7مورخه شنبه و جمعه 5 4کودکا  در روزهای 

 

 
شایان ذکر است آموزش ایمنی و آتش نشانی مقاطع مهد،پیش ودبستان متفااوت دشاده ومرکاز آماوزش ساازمان      

سیبل آتش نشانی نموده که کودکان میتوانند در کارگاه عملی آتاش نشاانی باا نشاانه گیاری توساط        6اقدام به تهیه 
 .ش کننده آبی لحظات خوشی را داشته باشندکه بسیار مورد استقبال قرار گرفته استخامو
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 نفر  000/10آموزش   طرحاجرای  جدول زمانی
 سال جاری تا پایان  شهرونداناز  

تعداد شرکت  محل برگزاری دوره مدت مبحث آموزش ردیف
 کنندگان دوره

مانده تا ده  نام مربی تاریخ
 هزار

 9963 امید آرمین  7/9/94 ن ر43 دبیرستا  شموفا ساعت2 آموزش اط ای حریق  1

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  2

 عملی

 9933 امید آرمین 22/9/94 ن ر 63 دبیرستا  بقراط ساعت2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  3

 عملی

 9043 امید آرمین 23/9/94 ن ر 63 دبیرستا  بقراط ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  4

 عملی

 9795 رسول سلیمانی 22/9/94 ن ر 45 0دبیرستا  وکیلی  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  5

 عملی

 9753 رسول سلیمانی 22/9/94 ن ر 45 دبیرستا  نج ی زاده ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  6

 عملی

 9693 محمد محمودی 23/9/94 ن ر 63 غرویا دبیرستا  شهید  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  7

 عملی

 9633 محمد محمودی 23/9/94 ن ر 63 دبیرستا  فاطمه زهرا ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  0

 عملی

همایش بسیج دانش  ساعت 4

آموزی بخش زبرخا  و 

 قدمگاه

 9433 امید آرمین  ن ر پسر 233

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  9

 عملی

همایش بسیج دانش  ساعت 4

آموزی بخش زبرخا  و 

 قدمگاه

 9233 امید آرمین  ن ر دختر 233

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  13

 عملی

دبیرستا  سبحا  رحمت  ساعت 2

 آباد

 9103 قاسم موسی زاده  ن ر 53

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  11

 عملی

احمد ر ا   ن ر 53 دبیرستا  فهیما ساعت 2

 خدابخ ی

9133 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  12

 عملی

پرسنل سازما  تامین  ساعت 4

 اجتماعی

 9353 امید آرمین  ن ر 03
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آموزش تخصصی سیستم های اط ای  13

 حریق

32 

 ساعت

آرمین     ن ر 03 صنف لوله کش و تاسیسات

محمودی   ثابت 

 ایمانی

0973 

آموزش عمومی ویژه نونهالا  و کودکا   14

 مهد کود  ها

محمد مهدی  21/13/94 ن ر 23 1ایستگاه  ساعت 1

 سلیما 

0953 

محمد مهدی  22/13/94 ن ر 133 سازما  تبلیغات اسممی ساعت 1 آموزش ایمنی مساجد و حسینیه ها 15

 سلیما 

8860 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  16

 عملی

محمد مهدی  29/13/94 ن ر 253 مدرسه کوثر ساعت 1

 سلیما 

8570 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  17

 عملی

هنرستا  فنی دکتر  ساعت 2

 شریعتی

آرمین   سلیمانی  3/11/94 ن ر 233

 برجی   صادقی 

 بخی   سلیما 

8390 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  10

 عملی

مهندن ثابت  4/11/94 ن ر 53 دان مده فنی دخترا  ساعت 4

 ایمانی

8640 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و   19

 عملی

نصیب پور    4/11/94 ن ر 53 هنرستا  ک اورزی ساعت 2

 زهدی   فرجامی

8690 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  23

 عملی

احمد خدابخ ی  4/11/94 ن ر 173 دبیرستا  خوارزمی ساعت 2

و هممارا  

 2ایستگاه 

8070 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  21

 عملی

 مدرسه ابتدایی نصر ساعت 2

 آتش ن انی 1ایستگاه 

 7480 سلیما    عطار 4/11/94 ن ر 93

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  22

 عملی

هنرستا  کار و دانش  ساعت 2

 محمودیه

 7752 سلیما  5/11/94 ن ر 224

اط ای حریق تئوری و آموزش عمومی  23

 عملی

محمد مهدی  6/11/94 162 هنرستا  علم و صنعت ساعت 2

 سلیما 

7549 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  24

 عملی

دبیرستا  ابوذر غ اری و  ساعت 2

 سبحا 

 7972 احمد لط ی 6/11/94 ن ر 110

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  25

 عملی

و  دبیرستا  مالک اشتر ساعت 2

 (ع)اما  حسین 

علی اکبر  7/11/94 ن ر 110

 حصارنوی

7358 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  26

 عملی

 7622 امیر زهدی 7/11/94 ن ر 92 دبیرستا  نمونه عطار ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  27

 عملی

مربیا  مهد کود  در  ساعت 3

 مرکز آموزش آتش ن انی

 7653 آرمین _سلیما   0/11/94 ن ر 13
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آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  20

 عملی

دبیرستا  نمونه شهید  ساعت 2

 به تی

محمد مهدی  13/11/94 ن ر 113

 سلیما 

7193 
 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  29

 عملی

دبیرستا  آیت الله خامنه  ساعت 2

 ای

 7060 امیر زهدی 13/11/94 ن ر 123

اط ای حریق تئوری و آموزش عمومی  33

 عملی

دبیرستا  نمونه شهید  ساعت 2

 حسینیا 

محمد مهدی  11/11/94 ن ر 113

 سلیما 

2410 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  31

 عملی

 2743 علیر ا ایران ر 11/11/94 ن ر 117 7دبیرستا  خیا  و وکیلی  ساعت2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  32

 عملی

 2293 امیر زهدی 17/11/94 ن ر 153 دبیرستا  به تیا  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  33

 عملی

 2343  10/11/94 ن ر 253 دبیرستا  6تجمیع  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  34

 عملی

تجمیع دو دبیرستا  اما   ساعت 2

 خمینی و کمال الملک

 2193  19/11/94 ن ر 253

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  35

 عملی

محمد مهدی  10/11/94 ن ر 03 دبستا  شهید امینی ساعت 2

 سلیما 

2023 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  36

 عملی

تجمیع دبیرستا  البرز و  ساعت 2

 حسامی

 5813 رسول سلیمانی 19/11/94 ن ر 253

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  37

 عملی

محمد مهدی  15/11/94 ن ر 23 مربیا  مهد کود  ساعت 3

 سلیما 

5743 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  30

 عملی

 5281  10/11/94 ن ر 112 دبیرستا  شاهد ولیعصر ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  39

 عملی

 5532  10/11/94 ن ر 145 دبیرستا  دین و دانش ساعت 2

اط ای حریق تئوری و آموزش عمومی  43

 عملی

 5976  23/11/94 ن ر 64 دبیرستا  عترت ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  41

 عملی

 5967  23/11/94 ن ر 45 دبیرستا  شهید امینی ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  42

 عملی

محمد مهدی  21/11/94 ن ر 96 دبیرستا  فاطمه زهرا ساعت 2

 سلیما 

5331 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  43

 عملی

 5655  19/11/94 ن ر 76 دبیرستا  بقراط ساعت 2
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آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  44

 عملی

 5156  19/11/94 ن ر 133 6دبیرستا  وکیلی  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  45

 عملی

 5064  23/11/94 ن ر 123 دبیرستا  فرزانگا  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  46

 عملی

 9464  3/12/94 ن ر 133 دبستا  یزدانی ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  47

 عملی

 9879  3/12/94 ن ر 55 دبیرستا  فد  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  40

 عملی

غممر ا ثابت  3/12/94 116 دبیرستا  طالقانی ساعت 2

 ایمانی

9758 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  49

 عملی

 9274  1/12/94 79 دبیرستا  کوشا تمش ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  53

 عملی

 9216  4/12/94 ن ر 67 9دبیرستا  وکیلی  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  51

 عملی

 9555  4/12/94 ن ر 57 دانشدبیرستا  فروغ  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  52

 عملی

 9985  4/12/94 ن ر 73 دبیرستا  ایاارگرا  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  53

 عملی

 9906  6/12/94 ن ر 03 دبیرستا  نمونه محبی ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  54

 عملی

محمد مهدی  11/12/94 ن ر 135 فلسطین دبیرستا  ساعت 2

 سلیما 

9627 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  55

 عملی

محمد مهدی  11/12/94 ن ر 03 دبیرستا  اما  حسین ساعت 2

 سلیما 

9187 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  56

 عملی

محمد مهدی  5/12/94 ن ر 73 مدرسه مستوفی ساعت 2

 سلیما 

9117 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  57

 عملی

مدرسه دبستا  حاج  ساعت 2

 اصغررحیمی

محمد مهدی  15/12/94 ن ر 73

 سلیما 

9097 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  50

 عملی

محمد مهدی  17/12/94 ن ر 73 مدرسه دبستا  ابن سینا ساعت 2

 سلیما 

3477 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  59

 عملی

محمد مهدی  17/12/94 ن ر 73 مهد قرآ  ونور  ساعت 2

 سلیما 

3407 
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 موزش اصناف آ

تا در  شده کسانی که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت  کلیه از صورت گرفته  با اصناف اتی که با مماتب      

 .واز طرف دیگر دستورالعمل ایمنی وآتش ن انی هر صنف به آنها ارائه شده است ها شرکت نمایند این آموزش
 

 آموزش کار کنان ادارات 

 تا در این آموزش شده کسانی که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت  کلیه از اداراتبا مماتبه با 

مانند بیمارستانها  شرکتهای .ها متناسب با نیازهای آنهابوده است آموزش این.شرکت نماینددر قالب آموزشهای  من خدمت ها 

 صنعتی 
 

 رانندگان تاکسی آموزش 

تا در این  شده کسانی که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت کلیه از  سازما  تاکسیرانی با مماتبه با          

میتوانند نقش بسیار مهمی در اطمع رسانی و اط اء حریق با بدلیل اینمه رانندگا  تاکسی همی ه در شهر در رفت وآمدند .آموزشها شرکت نمایند

 .را ای اکنندخاموش کننده های دستی در لحظات اولیه حریق 

 

 

 رانندگان اتوبوس های درون شهری آموزش 

تا در این  شده کسانی که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت  کلیهاز سازما  اتوبوسرانی با مماتبه با            

بدلیل اینمه رانندگا  محتر   همی ه در شهر در رفت وآمدند میتوانند نقش بسیار مهمی در اطمع رسانی و اط اء حریق با  .آموزشها شرکت نمایند

 .خاموش کننده های دستی در لحظات اولیه حریق را ای اکنند
 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  63

 عملی

محمد مهدی  19/12/94 ن ر333 مدرسه بهاره سلیمی  ساعت 2

 سلیما 

3207 

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  61

 عملی

 3507 امیر زهدی  23/12/94 ن ر 133 مدرسه فرزانگا  ساعت 2

آموزش عمومی اط ای حریق تئوری و  62

 عملی

محمد مهدی  24/12/94 ن ر 333 مدرسه شهید سعادتی  ساعت 2

 سلیما 

3607 
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 رانندگان بین شهری آموزش 

تا در این  شده از کسانی که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت  سازما  پایانه با مماتبه با           

بدلیل اینمه رانندگا  محتر  همی ه در شهر در رفت وآمدند میتوانند نقش بسیار مهمی در اطمع رسانی و  .آموزشها شرکت نمایند

 .حریق را ای اکننداط اء حریق با خاموش کننده های دستی در لحظات اولیه 
 

 مربیان مهد کودکآموزش 

به ازای  تا شده که تمایل دارند در آموزش عمومی ایمنی و آتش ن انی شرکت نمایند دعوت  مربیانیاز سازما  بهزیستی با مماتبه با 

 .ها شرکت نمایند در این آموزش ریال333/133پرداخت مبلغ 
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  خانم در آموزش های عمومی  داوطلب انآتش نشان استفاده از 

 .میتواند تاثیر بسیار زیادی در ترویج ایمنی در نی ابور داشته باشد خانم  داوطلب آتش ن انا است اده از 

ی آتش ن ا  داوطلب  برگزار شده است و سعی می ود ابتدا در  آموزش های همگانی  مدارن دخترانه است اده خانم ها جلسات هماهنگی با 

 .شوند

 
 طرح آموزش خانه به خانه 

جلسات هماهنگی با  . است اده نمایدترویج ایمنی در نی ابور  آموزش ودر خانم  آتش ن انا  داوطلباز  مرکز آموزش سازما  در نظر دارد         

 .است اده شوند انه خانه به خآموزش طرح در  پس از کسب مهارت در آموزش خانم های آتش ن ا  داوطلب  برگزار شده است و سعی می ود
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 :آموزشهای  اختصاصی  -2

بها آمهوزش    .های نیمه حرفه ای وحرفه ای پرسنل شرکتهای صنعتی و آتش ن انی شهرهای  اقماری  و غیره میباشد شامل آموزش        

های صنعتی بالا رفتهه کهه در نتیجهه از میهزا      ت این افراد عموه بر منبع درآمدی که برای سازما  دارد سطح ایمنی کارخانجات و شهرک

 . حوادث و آتش سوزی این مناطق کاسته می شود 

و آتهش ن هانا     قمر  شبمه بهداشهت  صهنف تاسیسهات وممهانیمی سهاختما       آموزش تخصصی پرسنل بیمارستا  حمیم در این راستا  

 .شهرداری تایباد برگزار شد
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 :آموزش  دبیرستان آتش نشانی 

تعدادی دانش آموز در رشته کار و  پذیرشاقدا  به  آموزش و پرورش با همماری واحد آموزش آتش ن انی نی ابورهر ساله 

 . ن ر فارغ التحصیل رشته آتش ن انی داشته است  333دانش آتش ن انی می نماید که تاکنو  این سازما  بیش از 

که سعی شده .وآتش ن انی در مرکز آموزش سازما  در حال تحصیل هستنددانش آموزش مقطع دو  وسو  رشته ایمنی  50هم اکنو  

 .کی یت آموزشی آنها بهبود یافته و بی تر در کارهای عملی شرکت نمایند
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 :برگزاری تست عملیاتی دانش آموزان در حضور بازرسان وکارشناسان آموزش و پرورش
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 :نشانیبرگزاری امتحانات پایان ترم دانش آموزان آتش 
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 (کارگاههای تخصصی آموزشی آتشنشانی پودمانی)پودمانها

البتهه مماتبهه صهورت گرفتهه ودان هگاه علمهی       سازما  میتواند با همماری دان گاه علمهی وکهاربردی پودمانههایی را برگهزار نمایهد               

این پودمانها هما  واحدهای تخصصهی رشهته آتهش    بدین ترتیب که .کاربردی در حال بررسی برگزاری یک تک پودما  تخصصی است

بنابراین افراد با گذراند  این پودمانها میتوانند به مهدار  دان هگاهی    .ن انی بوده که قابل تطبیق با مدار  معتبر دان گاهی نیز میباشد

 .مدار  صادره برای این افراد نیز معتبر میباشد.نیز دست یابند

اه علمی وکاربردی ارسال و درخواست برگزاری تک پودما  فرماندهی عملیات آتش ن انی شهده اسهتمه   در این راستا نامه ای به دان گ

 .هنوز دان گاه علمی وکاربردی پاسخی نداده است

 نسخه کتاب ایمنی در خانه 10000چاپ 

کهه   خواهدشهد نسهخه چها    13333اولهین کتهاب شههرداری نی هابور بهه تیهرا        . بهه پایها  رسهید    92ویرایش این کتاب در سال         

بزودی با حمایت جناب آقای حسینی شهردار و ریاست شورای سازما  وآقای  حاجی بگلو مدیر محتهر  سهازما  بهزودی چها      ...ان اءا

 .خواهدشد

 عکس جلد 
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 استان در مرکز آموزش نیشابور آموزش جامع آتش نشانان

ز اهمیت بالایی برخوردار میباشدبا با پیگیری های صورت گرفته   آموزش جامع آتش ن انا  استا  خراسا  ر وی که ا احتراما         

در مرکز آموزش این  10/12/94الی  0/12/94از تاریخ ن ر از آتش ن انا  نی ابور 13ن ر از آتش ن انا  استا  و 17حضور 

 .شدسازما  واقع در بلوار جمهوری برگزار 

 .این دوره آموزشی بصورت کارگاهی برگزار شد که مورد استقبال جناب آقای مهندن سالم از استانداری قرار گرفت 
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 اهدای کتاب به مناسبت فرارسیدن عیدنوروز 
 به پرسنل عملیاتی 

 هدیه ای متفاوت از جنس کتاب
  همكاران عزیز

 باسم  

 شهرداری در ایمنی وخدمات نشانی کتاب آتش من عرض تبریک به مناسبت فرارسید  عیدنوروز   یک جلد احتراما              
و از پروردگار متعال برای شما و خانواده محترمتا  سالی سرشار از  شود می شما تقدیم آموزش معاونت هدیه عنوا  به ها

ماهه دو  سال 6 منا از همه همراهی ها و همماری ها در برگزاری آموزش های درو  وبرو  سازمانی .موفقیت وکامیابی آرزومندیم

 . ش های بسیار بهتری در سال آتی برگزار کنیم جاری  بسیار سراسگزاریم و امیدواریم بتوانیم با همراهی وهمماری شما آموز
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 شهید سعادتی برگزاری مانور تخلیه مدرسه 
 شنبه آخر سال9هنگام آتش سوزی به علت بی احتیاطی 

 49 69/16در تاریخ 
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